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Info: So läuft das Projekt praktisch

• Pilot-Projekt in 8 - 15 Pilot-Gemeinden, Verbünden u./od. Einrichtungen aus dem 
Kirchenkreis 

• Ziel ist die Einführung systematischer EA-Koordination vor Ort. D.h. konkret:
Ziel ist es ein EA-Koord.-Team vor Ort zu haben, dass das Thema „Ehrenamt“ und 
die Ehrenamtlichen im Blick hat, Ansprechpartner für die EA ist und bei Bedarf im 
Rahmen der 8 B’s Maßnahmen initiier (z.B. zur Gewinnung oder zur 
Verabschiedung von EA)

• Schritte dahin: 
> Fortbildung der EA-Koordinator*innen (Präsenztag)
> Ist-Stands-Analyse in Sachen "Ehrenamt" + "EA-Koordination„
> Konzept passend zur Situation vor Ort entwickeln
> Umsetzung erster Maßnahmen aus dem Konzept

• Jede KG/Einrichtung wird bei diesem Gesamtprozess von einem 2er-Team 
begleitet (1 Person aus dem afg + 1 Person aus dem KK) 

• Zum Projekt gehört auch die Vernetzung der teilnehmenden KG/Einrichtungen im KK

• Das Gesamtprojekt wird anschließend evaluiert und multipliziert
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Nutzen und Investition für die Beteiligten

• KV-Beschluss oder 
Vorstandsbeschluss bzw. 
Leitungsentscheidung zur 
Teilnahme

• 2er- bzw. 3er-Team als künftiges 
Team für EA-Koordination

• Teilnahmebereitschaft an allen 
Einzelschritten 
incl. Vernetzung und Evaluation

• Fortbildung und kontinuierliche 
Begleitung vor Ort (kostenlos!)

• Ein Team wird in die Lage 
versetzt, sich kompetent mit den 
Fragen des Ehrenamts in der 
Gemeinde zu befassen

• Vernetzung mit Gleichgesinnten

• 500 € „Startkapital“ für 
Maßnahmen zur 
EA-Koordination
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Zeitplan und Arbeitsschritte/Projektphasen

• bis Ende November 2021 Infophase im KK (Dekanekonferenz + Infoveranstaltung)

• Dez. 21 – Januar  2022 Bewerbungsphase + anschl. Entscheidung über die TN

• 7. Mai 2022 Start im KK mit der ersten Präsenzveranstaltung

• Mai – September 2022 Begleitung vor Ort durch Tandems (präsent + zoom)
> Ist-Stands-Analyse
> Konzeptentwicklung

• Sept./Oktober 2022 2. Präsenzveranstaltung – Vernetzungstreffen/Halbzeit

• Sept. – Dezember 2022 Begleitung vor Ort durch Tandems
> Beginn der Umsetzung vor Ort
> Auswertung vor Ort

• Ende Januar 2023 3. Präsenzveranstaltung - incl. Auswertung
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• Bewerbung

Wenn Sie am Projekt mitmachen möchten, bitte geben Sie eine kurze Bewerbung
bis Ende Januar ab. Uns interessiert dabei, was Sie zur Teilnahme motiviert!

Zusätzlich brauchen wir von Ihnen einen formalen Beschluss zur Bewerbung und 
die Nennung von zwei bis drei Personen, die für Ihre Gemeinde kontinuierlich 
teilnehmen würden. 

• Auswahl

Da wir in das Pilot-Projekt leider nur eine begrenzte Anzahl von Gemeinden / 
Einrichtungen aufnehmen können, werden wir vermutlich auswählen müssen. 
Dies geschieht bis Ende Februar.

• Auswahl-Kriterien

> Ausgewogenheit Stadt / Land

> unterschiedliche Gemeindesituationen

• Wer nicht am Projekt teilnimmt, kann gerne weiter Informationen erhalten. 
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Plan bis zum Beginn des Projektes
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